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Introducere

Stresul post-traumatic (SPT) reprezintda o problema grava si complexa care
afecteazd numerosi militari in urma experientelor traumatizante intalnite in teatrele de
operatiuni. Abordarea acestui subiect necesita o intelegere aprofundatd si o cooperare
intre experti din diverse domenii. In acest context, intalnirile dintre specialisti sunt
esentiale pentru a facilita schimbul de informatii, a impartasi bunele practici si a identifica
solutii eficiente pentru a sprijini militarii afectati de SPT.

Pentru a asigura eficienta si utilitatea acestor intélniri, este important sa obtinem
feedback-ul participantilor in legatura cu aspectele abordate si calitatea discutiilor. Astfel,
utilizarea formularelor de feedback se dovedeste a fi un instrument esential in acest proces.
Aceste formulare permit organizatorilor si expertilor sa afle opiniile celor implicati, sa
identifice punctele tari si aspectele care necesita imbunatatiri, precum si sa ajusteze
strategiile si metodele folosite in viitoarele intalniri.

Formularele de feedback au avut ca scop culegerea informatiilor despre:

1. Claritatea obiectivelor intalnirii si relevanta acestora in contextul stresului post-
traumatic la militari.

2. Calitatea prezentarilor si a materialelor folosite in cadrul intalnirii, precum si
eficienta metodelor de comunicare.

3. Nivelul de implicare si colaborare intre participanti, precum si atmosfera generala a
intalnirii.

4. Relevanta si utilitatea informatiilor si a solutiilor discutate pentru abordarea
problemei SPT in randul militarilor.

5. Sugestii pentru imbunatatirea viitoarelor intalniri si pentru consolidarea colaborarii

intre experti.

Pe langa intrebari specifice, intalnirea a presupus si discutii libere, care au permis
participantilor sa sublinieze aspecte care nu au fost acoperite inintrebarile standard. Astfel,
analiza feedback-ului colectat va contribui la imbunatatirea continua a intalnirilor si la
dezvoltarea unor strategii eficiente in combaterea stresului post-traumatic in randul

militarilor.



Rezultatele colectate

Laintrebarile chestionarului expertii au dat urmatoarele raspunsuri

intrebarea 1. A fost utila participarea dumneavoastra ca si expert la intalnirea acestui
proiect international?

Variante de raspuns: DA/NU/NU STIU

Au fostinregistrate urmatoarele raspunsuri, dupa cum se vede in figura 1

100% persoane au raspuns cu DA

0% persoane au raspuns cu NU

0% persoane au raspuns NU STIU

Figura 1. Utilitatea participarii la intalnire

Interpretare:

Rezultatele raspunsurilor la intrebarea "A fost utila participarea dumneavoastra ca si
expert la intalnirea acestui proiect international?" indica un nivel ridicat de satisfactie si
utilitate perceputa de experti in cadrul intalnirii. Conform Figurii 1, toate persoanele (100%)
au raspuns cu "DA", ceea ce sugereaza ca expertii au considerat participarea lor la intalnire
benefica si relevanta. Nu exista raspunsuri "NU" sau "NU STIU", ceea ce indica o lipsa de
nemultumiri sau incertitudini in randul participantilor.

Aceste rezultate pot sugera cateva aspecte pozitive despre intalnire:



1. Obiectivele intalnirii au fost clare si relevante pentru participanti.

2. Prezentarile si materialele folosite in cadrul intalnirii au fost de inaltd calitate si
informative.

3. Participantii au avut oportunitatea de a se implica activ in discutii si de a-si impartasi
cunostintele si experienta.

4. Colaborarea intre experti a fost eficienta si a contribuit la crearea unui mediu de
lucru productiv.

5. Expertii au gasit solutii si idei aplicabile in contextul stresului post-traumatic la

militari.

intrebarea 2. Considerati ca in urma dezbaterii avem suficiente informatii referitoare la
stresul post traumatic, pentru a fi folosite in proiect?

Variante de raspuns: DA/NU/NU STIU

Au fostinregistrate urmatoarele raspunsuri, dupa cum se vede in figura 2

100% persoane au raspuns cu DA

0% persoane au raspuns cu NU

0% persoane au raspuns cu NU STIU

Figura 2. Informatii suficiente despre stresul post traumatic



Interpretare

Rezultatele raspunsurilor la intrebarea "Considerati ca in urma dezbaterii avem
suficiente informatii referitoare la stresul post traumatic, pentru a fi folosite in proiect?"
sugereaza un nivel ridicat de incredere in informatiile obtinute pe parcursul intélnirii dintre
experti. Figura 2 arata ca 100% dintre persoane au raspuns cu "DA", ceea ce indica faptul ca
participantii cred ca dezbaterile si discutiile au fost relevante si suficient de detaliate
pentru a putea fiaplicate in proiect.

Nu au fost inregistrate raspunsuri "NU" sau "NU STIU", semn ca expertii nu au
identificat lacune semnificative in cunostintele lor despre stresul post-traumatic la militari
dupa intalnire. Acest rezultat sugereaza ca intalnirea a fost eficienta in a consolida
intelegerea participantilor asupra subiectului si a oferi informatii utile pentru proiect.

Cu toate acestea, este important sa mentinem o abordare critica si sa ramanem

deschisi la posibilitatea ca noi informatii sau cercetari sa apara pe parcursul proiectului.

intrebarea 3. Considerati ca discutiile despre stresul post traumatic au fost:
Variante de réspuns: COMPLETE/FOARTE BUNE/SATISFACATOARE

Au fostinregistrate urmatoarele raspunsuri, dupa cum se vede in figura 3

80% persoane au raspuns - complete

20% dintre participanti au raspuns - foarte bune

0% dintre participanti au raspuns - satisfacatoare

Figura 3. Cum au fost discutiile despre stresul post traumatic



Interpretare
Rezultatele raspunsurilor la intrebarea "Considerati ca discutiile despre stresul post

traumatic au fost:"indica o perceptie pozitiva a expertilor cu privire la calitatea discutiilor in
cadrul intalnirii. Figura 1 arata ca majoritatea participantilor (80%) au considerat discutiile
“‘complete”, in timp ce 20% au evaluat discutiile ca fiind "foarte bune". Nu au existat
raspunsuri "satisfacatoare", ceea ce sugereazd cad expertii nu au identificat probleme
traumatic.
Aceste rezultate sugereaza urmatoarele aspecte pozitive ale intéalnirii:

Discutiile au fost detaliate si au acoperit o gama larga de aspecte legate de stresul post-

traumatic la militari.

Participantii au fost incurajati s impartaseasca opinii, experiente si cunostinte, creand

un mediu de colaborare si deschidere.

Calitatea informatiilor prezentate si discutate a fost perceputé ca fiind ridicata, oferind o

baza solida pentru abordarea problemei stresului post-traumatic in proiect.

intrebarea 4. Cum apreciati organizarea intalnirii?

Variante de raspuns: EXCELENTA/FOARTE BUNA/BUNA

Au fostinregistrate urmatoarele raspunsuri, dupa cum se vede in figura 4
100 % persoane au raspuns - EXCELENTA

0% persoane au raspuns - FOARTE BUNA

0% persoane au raspuns - BUNA

Figura 4. Organizarea intalnirii



Interpretare

Rezultatele raspunsurilor la intrebarea "Cum apreciati organizarea intalnirii?" indica o
perceptie extrem de pozitiva a expertilor cu privire la modul in care intélnirea a fost
organizata. Figura 4 arata ca toti participantii (100%) au evaluat organizarea intalnirii ca
fiind "excelentd". Nu au existat raspunsuri "foarte buna" sau "buna", ceea ce sugereaza ca
expertii nu au identificat probleme sau aspecte care sé fi necesitat imbunatatiri in ceea ce
priveste organizarea.
Aceste rezultate pot sugera urmatoarele aspecte pozitive legate de organizarea intalnirii:

1. Planificarea si pregatirea intalnirii au fost bine gandite si implementate.

2. Agendaintélnirii a fost clara si structurata, facilitdnd o buna derulare a discutiilor si a
sesiunilor de prezentare.

3. Resursele si materialele necesare au fost puse la dispozitie intr-un mod eficient si
accesibil.

4. Comunicarea inainte, in timpul si dupa intélnire a fost eficienta, asigurand ca
participantii au fost informati corespunzator si au avut oportunitatea de a-si exprima
ideile si feedback-ul.

5. Logistica si facilitatile (daca intalnirea a avut loc in persoana) au fost adecvate si au
contribuit la crearea unui mediu confortabil si propice pentru discutii.

Rezultatele acestui feedback sunt foarte incurajatoare si sugereaza ca intalnirea a fost un
succes din punct de vedere organizatoric. Cu toate acestea, este important sa ne straduim
sa imbunatatim in continuare organizarea intélnirilor viitoare, tindnd cont de sugestiile

rezultate din intalnire.

intrebarea 5. Ati participa la un alt proiect international?

Variante de raspuns: DA/NU/ daca mi se potriveste subiectul proiectului

Au fostinregistrate urmatoarele raspunsuri, dupa cum se vede in figurab
50% dintre persoane au ales varianta DA

0% dintre participanti au ales varianta NU

50% dintre participanti au ales varianta - daca mi se potriveste subiectul proiectului



Figura 5. Participarea la alte proiecte Erasmus

Interpretare

Rezultatele raspunsurilor la intrebarea "Ati participa la un alt proiect international?"
indica o deschidere generala a expertilor pentru a se implica in alte proiecte internationale.
Figura 5 arata ca 50% dintre persoane au ales varianta "DA", in timp ce 50% dintre
participanti au ales varianta "daca mi se potriveste subiectul proiectului”. Nu au existat
raspunsuri "NU", ceea ce sugereaza ca expertii nu au avut o experienta negativa in cadrul
proiectului curent care saii descurajeze sa se implice in viitoare proiecte internationale.
Aceste rezultate pot sugera urmatoarele aspecte:

1. Participantii au avut o experienta pozitiva in cadrul intalnirii si proiectului, ceea ce i

face deschisi sa colaboreze in viitor cu alte echipe internationale.

2. Expertii recunosc valoarea colaborarii si a schimbului de cunostinte in cadrul unor

proiecte internationale.

3. Unii experti sunt interesati sa participe in alte proiecte internationale in functie de

relevanta subiectului pentru propria experienta si domeniul de expertiza.

Aceste rezultate sunt incurajatoare si sugereaza ca intalnirea si proiectul au fost bine
organizate si au avut un impact pozitiv asupra participantilor. Cu toate acestea, este
important sa tineti cont de interesele si domeniile de expertiza ale expertilor atunci cand ii
invitati sa participe la viitoare proiecte internationale, pentru a asigura o colaborare

eficienta si benefica pentru toti cei implicati.



intrebarea 6. Considerati ca ati primit informatiile necesare anterior intalnirii, pentru a

va putea organiza si prezenta la intalnire?

Variante de raspuns: DA/NU/PARTIAL

Au fostinregistrate urmatoarele raspunsuri, dupa cum se vede in figura 5
100% dintre persoane au ales varianta DA

0% dintre persoane au ales varianta NU

0% dintre persoane au ales varianta PARTIAL

Figura 6. Relevanta informatiilor ulterior intalnirii

Interpretare
Rezultatele raspunsurilor la intrebarea "Considerati ca ati primit informatiile
necesare anterior intalnirii, pentru a va putea organiza si prezenta la intalnire?" indica un
nivel ridicat de satisfactie cu privire la comunicarea si furnizarea de informatii inainte de
intélnire. Figura 5 arata ca 100% dintre persoane au ales varianta "DA", ceea ce sugereaza ca
participantii au primit toate informatiile necesare pentru a se pregati si a participa in mod
corespunzator laintalnire. Nu au existat raspunsuri “NU" sau "PARTIAL".
Aceste rezultate pot sugera urmatoarele aspecte pozitive:
1. Comunicarea inainte de intalnire a fost eficienta si clara, asigurand ca expertii au
fost informati cu privire la obiectivele, agenda si alte detalii relevante.
2. Materialele siresursele necesare pentru pregatirea si participarea la intalnire au fost

furnizate intr-un mod accesibil si la timp.
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3. Expertii au avut suficient timp si informatii pentru a se pregéti si a-si organiza
prezentarile si contributiile la discutii.
Rezultatele acestui feedback sunt foarte incurajatoare si sugereaza ca intalnirea a fost un
succes in ceea ce priveste comunicarea si pregatirea participantilor. Astfel, este important
sa mentinem aceste standarde inalte de comunicare si sa ne straduim s& imbunatatim in

continuare procesul de informare a participantilor pentru viitoarele intélniri si proiecte.

Concluzii finale si Recomandari

Concluzii

Analiza raspunsurilor laintrebarile de feedback indica o perceptie generala pozitiva a
expertilor cu privire la intalnirea si proiectul international. Participantii au evaluat in mod
favorabil calitatea discutiilor despre stresul post-traumatic, organizarea intalnirii,
comunicarea finainte de intalnire si deschiderea pentru a participa la alte proiecte
internationale. Rezultatele sugereaza ca intalnirea a fost un succes in termeni de relevanta

a subiectului, colaborare, comunicare si logistica.
Recomandari

Vom continua sa mentinem standarde inalte de comunicare si furnizarea de
informatii inainte de intalnirile viitoare, pentru a asigura o pregétire adecvata si participarea
activa a participantilor.

Vom tine cont de interesele si domeniile de expertiza ale participantilor, atunci céand
ii invitam sa participe la viitoare proiecte internationale, pentru a asigura o colaborare
eficienta si benefica pentru toti cei implicati.

Vom continua sa promovadm un mediu deschis si colaborativ in cadrul intalnirilor,
incurajand participantii sa impartaseasca opinii, experiente si cunostinte.

Vom monitoriza in mod constant progresul si succesul intalnirilor si proiectelor prin
colectarea si analiza feedback-ului de la participanti, pentru a identifica eventualele
domenii de imbunatatire si a adapta strategiile si abordarile in consecinta.

in functie de rezultatele feedback-ului, vom lua in considerare posibilitatea de a organiza
ateliere de lucru, sesiuni de instruire sau alte evenimente suplimentare pentru a aborda

aspectele care necesita atentie suplimentara sau aprofundare in cadrul proiectului.
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